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Sez. COESIONE ITALIA 21-27
Atti

OGGETTO: DECRETO DI ASSEGNAZIONE INCARICHI ATA a seguito di AVVISO/RICHIESTA DISPONIBILITA’
per la selezione del personale ATA INTERNO in qualita di figura di supporto alla realizzazione delle
attivita progettuali Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
- Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” — seconda edizione

TITOLO PROGETTO: “ A scuola mi diverto”
CUP: J14D25000620007
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-110

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della gia menzionata legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022,
n. 105;
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VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del
18 gennaio 2024 e CCNL Comparto istruzione e Ricerca 2022-24 del 23 dicembre 2025;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto con delibera n. 9 del 18/12/2025;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal consiglio d’istituto con delibera n. 21 del
29/01/2026;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito prot. n. 9507 del 22.01.2025 del 30 agosto
2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD” Awviso di adesione per la seconda annualita;

VISTA la nota prot. AOOGABMI- 57235 del 15/04/2025 autorizzazione progetto: Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —Scuola e competenze—
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023,
Avviso prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 24 DEL 13/09/2024 e del Consiglio di Istituto n. 9 del
24/09/2024 di adesione al progetto PN in oggetto;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 11609
18/12/2025;
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VISTO I'avviso/disponibilita’ prot. n. 4045 del 13/04/2026 relativo alla richiesta di disponibilita’ del
personale ATA interno;

VISTE le dichiarazioni di disponibilita pervenute entro la data fissata per la scadenza del 10/04/2026,
ritenuta la validita ed ammissibilita’ delle stesse, relativamente al profilo di AAe CS :

1) PARINO’ ALESSANDRO- AA- DOMANDA PROT. N. 4132 DEL 15/04/2026;

2) FIERAMOSCA MARIA ROSA — AA DOMANDA PROT. N. 4148 DEL 15/04/2026
3) CUPPARI ANNUNZIATO- CS- PROT. N. 4145 DEL 15/04/2026;

4) GIORDANO FILIPPO — CS- PROT. N. 4146 DEL 15/04/2026;

5) MELECA MARCELLO — CS- PROT. N. 4154 DEL 15/04/2026;

6) NAPOLIROCCO —CS- PROT. N. 4157 DEL 15/04/2026.

RITENUTO pertanto di poter procedere all’ assegnazione degli incarichi

DECRETA
Art.1 Premesse

Tutto quanto in premessa e parte integrante e sostanziale del presente decreto
Art. 2 Incarichi

Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione, pari opportunita, i
seguenti incarichi:

Ruolo Nome e cognome Descrizione incarico Ore di Costo SEDE
impegno | L.stato
CS MELECA MARCELLO 30 | 18,25/ MELICUCCO
gestione dell’edificio h

scolastico per le attivita
extracurriculari

CS NAPOLI ROCCO gestione dell’edificio 30| 18,25/ | MELICUCCO
scolastico per le attivita h
extracurriculari

) CUPPARI ANNUNZIATO 30 | 18,25/ LAUREANA
gestione dell’edificio h
scolastico per le attivita
extracurriculari
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CS GIORDANO FILIPPO gestione dell’edificio 30 | 18,25/ LAUREANA
scolastico per le attivita h
extracurriculari

AA FIERAMOSCA MARIA ROSA | supporto a tutor ed esperti 71 21,17/ LAUREANA
nelle attivita didattiche h

AA PARINO’ ALESSANDRO supporto a tutor ed esperti 71 21,17/ LAUREANA
nelle attivita didattiche h

Art. 3 Ore di impegno e Importo

Per I'incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella.

Per le ore assegnate il compenso previsto € quello determinato dal CCNL, lordo dipendente
Art. 4 Natura dell’incarico

L'incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed é finalizzato al raggiungimento degli obiettivi del
progetto, cosi come richiamato in avviso e come definito nella successiva lettera di incarico

Art. 5 Durata dell’incarico

L'incarico avra durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e comunque non oltre il
31/12/2026, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la stessa dovesse essere chiesta per motivi di
gestione.

Art. 6 ore di incarico e risorse economiche

L'incarico e da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessita del progetto e secondo un calendario di
massima che verra di volta in volta comunicato ma che potra subire, per esigenze didattiche, variazioni in corso di
esecuzione.

Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi di gestione” del progetto. Indipendentemente
dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate, documentate da apposito timesheet, vidimato
per conferma dal Dirigente Scolastico.

Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessita e\o alla reale erogazione dei fondi da
parte del MIM

Art. 7 ore aggiuntive di incarico

In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di
aumentare le ore di incarico, senza necessita di ulteriore avviso di selezione, alle stesse condizioni dell’incarico
iniziale.
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Art. 8 Pagamenti

Il compenso verra erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente
compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIUR

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Daniela Antonia Panzera

(Documento firmato digitalmente)


mailto:rcic84800t@istruzione.it
mailto:rcic84800t@pec.istruzione.it

		2026-04-21T10:53:37+0200
	PNZDLN76D46F158H




