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Albo on-line

Amministrazione Trasparente

Al Sito web - Sez. PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027
Agli Atti

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO per la selezione di figure professionali (Esperti e Tutor)
interne, per lo svolgimento di percorsi non coincidenti con l'orario di servizio, per la
realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito del progetto:
“Vivi e Scopri la Calabria” - Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - OP4 -
Obiettivo specifico ESO4.5 - Azione 4.e.1 - Titolo Progetto: “Tra radici e futuro, alla
scoperta di storie, tradizioni ed eccellenze di Calabria” - CUP: J94C26000190002.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 - OP 4 - Obiettivo Specifico ESO4.5 - Azione
4.e.1 “Promuovere I'acquisizione di un adeguato livello di competenze”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi della Legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, "Codice dei Contratti Pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78";

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 sottoscritto in data 18 gennaio
2024;

RICHIAMATO il D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, “Disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa” e ss.mm.ii.;

RICHIAMATO il D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i,, “Codice del'amministrazione digitale”;
RICHIAMATO il D.Lgs. n. 33/2013, “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
RICHIAMATA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il PR CALABRIA FESR FSE+ 2021 - 2027, Priorita 4 Istruzione - ES04.5;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali competenti relative alla presentazione della
candidatura e all'inserimento del progetto nel PT.O.F. d'Istituto;
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VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 18506 del 13/12/2024, pubblicato sul
BURC n. 261 del 16/12/2024, di approvazione dell'Avviso Pubblico “Vivi e Scopri la Calabria”;
VISTA la domanda inoltrata da questo Istituto per il progetto “Tra radici e futuro, alla scoperta
di storie, tradizioni ed eccellenze di Calabria”;
PRESO ATTO del Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 12470 del 15/07/2026, con
cui e stata approvata e pubblicata sul BURC n. 148 del 15/07/2026 la graduatoria definitiva
dei progetti ammessi a finanziamento (Allegato A);
VISTA la Convenzione sottoscritta tra il Dipartimento Asset Strategici della Regione Calabria e
quest'Istituzione Scolastica;
VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico prot. 8811 del 04/09/2026 di assunzione del
finanziamento al Programma Annuale;
CONSIDERATA la Determina del Dirigente Scolastico prot. 11265 del 29/10/2026;
concernente l'indizione della procedura di selezione interna;
TENUTO CONTO che il progetto denominato “Tra radici e futuro, alla scoperta di storie,
tradizioni ed eccellenze di Calabria” si articola in due moduli formativi di 40 ore ciascuno,
della durata di 5 giorni ciascuno, destinati rispettivamente a:

e Modulo 1: destinato agli alunni delle classi quinte della Scuola Primaria, con

svolgimento previsto dal 9 al 13 dicembre 2026;
e Modulo 2: destinato agli alunni delle classi terze della Scuola Secondaria di Primo
Grado, con svolgimento previsto dal 14 al 18 dicembre 2026;

DETERMINA
Art. 1 - Oggetto

E indetta una procedura di selezione comparativa, mediante valutazione dei titoli e dei curricula
vitae, per il reclutamento di figure professionali (Esperti e Tutor) per i seguenti moduli
formativi:

e MODULO 1 (Scuola Primaria - Classi Quinte | dal 9 al 13 dicembre 2026):
o n.1ESPERTO
o n.4TUTOR
e MODULO 2 (Scuola Secondaria I Grado - Classi Terze | dal 14 al 18 dicembre 2026):
o n.1ESPERTO
o n.4TUTOR
La selezione e rivolta al personale docente interno dell'Istituto.

[ candidati possono presentare domanda per uno solo o per entrambi i moduli, specificandolo
nell'istanza di partecipazione (Allegato A).

Art. 2 - Requisiti di Accesso

I candidati devono possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti minimi di accesso
stabiliti dagli Organi Collegiali:

. PER LA FIGURA DI ESPERTO:
Attestato di GUIDA ESPERTA DELL’ALTO JONIO COSENTINO con relativa iscrizione all’Albo.

Esperienza documentata sul territorio dell’Alto Jonio cosentino.



. PER LA FIGURA DI TUTOR:

Essere docente in servizio presso I'Istituto con Abilitazione all'insegnamento per I'ordine di
scuola di riferimento del modulo del progetto.

Art. 3 - Criteri di Valutazione dei Titoli

La Commissione di valutazione procedera all'attribuzione dei punteggi sulla base dei criteri
approvati dagli Organi Collegiali:

A. GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI - ESPERTO (Max 100 punti)

Punteggio
Criterio / Titolo .gg
Massimo
Laurea specialistica o quinquennale vecchio ordinamento
inerente alle attivita previste (Scienze forestali e ambientali / Scienze .
P ( f / Punti 20

e gestione delle risorse faunistico-ambientali / Scienze naturali /
Storia e conservazione dei beni architettonici e ambientali)

Punti 2 per titolo
(fino a max 20
punti)

Possesso di titoli specifici afferenti alla tipologia di intervento
(esclusi il titolo di accesso e la Laurea)

Punti 2 per ogni
incarico (fino a
max 20 punti)

Partecipazione a progetti/iniziative didattiche scolastiche
attinenti alla tematica

Partecipazione in qualita di esperto a progetti scolastici
finanziati con fondi comunitari (PON/POR/PNRR/PN/PR)
attinenti alla tematica (esclusi quelli gia dichiarati al punto

Punti 4 per ogni
incarico (fino a

20 ti
precedente) max 20 punti)
Punti 2 per ogni
Incarichi documentati di collaborazione con Enti pubblici esperienza (fino a
max 20 punti)
TOTALE MASSIMO 100 PUNTI
B. GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI - TUTOR (Max 50 punti)
Criterio / Titolo Punteggio Massimo

Punti 1 per ogni
esperienza (fino a max 10
punti)

Esperienze pregresse di tutoraggio in progetti formativi
rivolti agli alunni



Criterio / Titolo Punteggio Massimo

Punti 1 per ogni
esperienza (fino a max 10
punti)

Esperienze di docenza in progetti del settore di
pertinenza del modulo

Incarichi di responsabilita nel settore di pertinenza del

. . . ) Punti 3 per ogni incarico
modulo (Funzione Strumentale, coordinamento di progetti, P &

fi 15 punti
ecc.) (fino a max 15 punti)

Altre esperienze coerenti con l'incarico (partecipazione Punti 1 per ogni incarico
a commissioni, attivita laboratoriali, ecc.) (fino a max 5 punti)

Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di = Punti 1 per ogni titolo
intervento (fino a max 10 punti)

TOTALE MASSIMO 50 PUNTI

Art. 4 - Modalita e Termini di Presentazione della Domanda

L’istanza di partecipazione, redatta esclusivamente sui modelli allegati al presente Avviso
(Allegato A e Scheda di Autovalutazione Allegato B), debitamente firmata in calce e corredata
da:

1. Curriculum Vitae in formato europeo, con puntuale numerazione per ciascun
titolo/esperienza dichiarati;

2. Dichiarazione di insussistenza di cause ostative / conflitto di interessi;
3. Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

deve pervenire presso la Segreteria dell'lIstituto entro e non oltre le ore 12:00 del giorno
06/11/2026 via e-mail all'indirizzo di posta elettronica: rcic84800t@istruzione.it (OGGETTO:
CANDIDATURA ESPERTO E/O TUTOR PROGETTO “Vivi e Scopri la Calabria) o brevi manu
presso gli uffici di segreteria.

Art. 5 - Cause di Esclusione

Costituiranno motivo tassativo di esclusione:

. Presentazione dell'istanza oltre i termini perentori previsti o con modalita differenti da
quelle indicate;

. Curriculum Vitae non in formato europeo o non numerato in corrispondenza della
scheda di autovalutazione;

. Omissione della firma di sottoscrizione sull'istanza o sugli allegati;

. Documento di riconoscimento scaduto, illeggibile o assente;

. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri;

. La mancanza di uno qualsiasi dei requisiti generali previsti dal bando.
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Art. 6 - Compiti dell'Esperto
L’ESPERTO si impegna a:

1. Curare la progettazione esecutiva e la conduzione delle attivita didattico-operative e dei
percorsi/itinerari sul territorio;

2. Definire e verificare gli obiettivi didattici e gli apprendimenti, collaborando
costantemente con il Tutor;

3. Compilare il diario di bordo/timesheet di cui all’Allegato 4 della Convenzione;

4. Elaborare il prodotto multimediale finale esplicativo dei risultati (video, storytelling, e-
book, ecc.), previa verifica delle liberatorie dei corsisti;

5. Redigere la relazione finale di sintesi sulle attivita svolte e sui risultati raggiunti.

ART. 7 Compiti del Tutor
[l TUTOR si impegna a:

1. Programmare il lavoro coordinandosi con I'Esperto ed il team docente dell'Istituto;

2. Verificare e monitorare le presenze e le assenze degli alunni corsisti mediante la tenuta
del registro firme (Allegato 3 della Convenzione);

3. Somministrare i questionari di gradimento dell'esperienza;

Predisporre gli attestati finali degli studenti (Allegato 5 della Convenzione);

Assicurare la vigilanza sugli studenti durante le attivita e gli spostamenti territoriali,

collaborando con i docenti accompagnatori;

6. Redigere la relazione finale sul percorso svolto.

vl

Art. 8 - Corrispettivo e modalita di remunerazione esperto

Il compenso orario previsto per la figura dell’Esperto e pari a € 70,00/0ora per un massimo di
40 ore a modulo, omnicomprensivo di ogni onere, ritenuta o imposta di legge (comprensivo di
eventuale cassa ed IVA se dovute per liberi professionisti). Le prestazioni saranno liquidate sulla
base delle ore effettivamente rese e documentate nei timesheet.

Note sugli itinerari: Eventuali rimborsi per spese di viaggio, vitto e alloggio legate agli itinerari
didattici di 5 giorni saranno corrisposti esclusivamente se espressamente previsti e coperti dal
Piano Finanziario del Progetto autorizzato dalla Regione Calabria.

Art. 9 - Corrispettivo e modalita di remunerazione tutor

Il compenso é per il tutor di € 30,00/ora per un massimo di 40 ore, omnicomprensivi di ogni
onere e ritenuta come da CCNL in vigore. Le attivita si svolgeranno al di fuori dell’orario di
servizio e dovranno risultare da timesheet.

Art. 10 - Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata da commissione appositamente nominata e terra
conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di
autovalutazione. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali
ed i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e l'attinenza dei titoli
dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.



Art. 11 - Responsabile Unico del Progetto

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il RUP responsabile
unico del progetto nella presente selezione e il Dirigente Scolastico Dott.ssa Daniela Antonia
Panzera.

Art. 12 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679 e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si
informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del
procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con
'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura,
ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. Il titolare del trattamento e
I'Istituto Comprensivo Laureana Galatro Feroleto Melicucco rappresentato dal Dirigente
Scolastico Dott.ssa Daniela Antonia Panzera.

Art. 13 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso e pubblicato sull’albo on line, sulla sezione Amministrazione Trasparente,
sul sito istituzionale dell'Istituzione scolastica.

ALLEGATI AL PRESENTE AVVISO:

. Allegato A: Modello di domanda di partecipazione

. Allegato B: Schede di autovalutazione titoli (Esperto / Tutor)

. Allegato C: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita/conflitto di
interessi.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Daniela Antonia Panzera
(Documento firmato digitalmente)
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I I Ministero dell'lstruzione
e del Merito

ALLEGATO A - MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico

dell'l.C.S. “Laureana Gal. Fer. Melicucco”
Piazza Kennedy, 1

89023 Laureana di Borrello (RC)

OGGETTO: Candidatura per la selezione di ESPERTO / TUTOR - Progetto “Vivi e Scopri la
Calabria” - PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Codice Progetto: “Tra radici e futuro, alla
scoperta di storie, tradizioni ed eccellenze di Calabria” - CUP: J94C26000190002.

[1/La sottoscritto/a

Nato/a a Prov. ()il

Codice Fiscale

Residente a Prov. ( ) CAP

In via/piazza n.

Tel./Cell. E-mail

PEC

In servizio presso I'Istituto Comprensivo “Laureana Gal. Fer. Melicucco” in qualita di:
[ ] Docente di Scuola Primaria
[ ] Docente di Scuola Secondaria di Primo Grado

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione comparativa per il conferimento dell’incarico
nell’ambito del progetto in oggetto per la figura di:

(spuntare il ruolo e il modulo/i per cui si intende concorrere)
1. Ruolo per cui si candida:

e [] ESPERTO

« []TUTOR
2. Modulo/i di interesse:

e [] MODULO 1 (Scuola Primaria - Classi Quinte)

Periodo: dal 9 al 13 dicembre 2026 (40 ore)
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[ ] MODULO 2 (Scuola Secondaria di Primo Grado - Classi Terze)

Periodo: dal 14 al 18 dicembre 2026 (40 ore)

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di
dichiarazioni mendaci o falsita in atti:

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

1.
2.

0.

Di essere cittadino/a italiano/a ovvero di uno Stato membro dell’'Unione Europea;
Di godere dei diritti civili e politici;

Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a
proprio carico;

Di non essere stato destituito, dispensato o decaduto dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

Di essere in possesso del seguente titolo di studio di accesso:
conseguito in  data
// presso con votazione ;

Di possedere i requisiti minimi di accesso previsti dall’Art. 2 dell’Avviso Pubblico per il
profilo e il modulo richiesto;

Di aver preso visione dell’Avviso Pubblico e di accettarne incondizionatamente tutte le
condizioni e clausole;

Di assicurare la propria disponibilita all'espletamento dell'incarico secondo il calendario
e le modalita stabilite dall'Istituzione Scolastica;

Di impegnarsi a svolgere l'incarico al di fuori del proprio orario di servizio ufficiale.

ALLEGATI ALLA PRESENTE DOMANDA:

[ ] Curriculum Vitae in formato europeo, datato, firmato e numerato in corrispondenza
della scheda di autovalutazione;

[ ] Allegato B: Scheda di autovalutazione dei titoli compilata e sottoscritta;

[ ] Allegato C: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di
interessi;

[ ] Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

[1/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali forniti con la
presente istanza ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e
ss.mm.ii., per le sole finalita connesse all'espletamento della procedura selettiva e alla gestione

dell'eventuale incarico.

Luogo e Data

Firma del candidato
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ALLEGATO B — SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI - ESPERTO
PROGETTO: “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA”
“Tra radici e futuro, alla scoperta di storie, tradizioni ed eccellenze di Calabria”
Requisiti di accesso:
- attestato di GUIDA ESPERTA DELL’ ALTO JONIO COSENTINO
(con relativa iscrizione all’albo)
- esperienza documentata sul territorio dell’Alto Jonio cosentino
CANDIDATO - Cognome: Nome:
Punteg |Punteggio
. Numero | gio a assegnato
Pun:rt]:g);(glo riferimento| cura del| dalla
su CV | candidajcommissio
to ne
Possesso di Laurea specialistica o quinquennale | Punti 20
vecchio ordinamento inerente alle previste attivita
(Scienze forestali e ambientali / Scienze e
gestione delle risorse faunistico-ambientali/
Scienze naturali / Storia e conservazione dei beni
architettonici e ambientali)
Possesso di titoli specifici afferenti alla tipologia di | Punti 2 a
intervento (esclusi il titolo di accesso e la Laurea) | titolo fino a
max punti
20
Partecipazione a progetti/ iniziative didattiche Punti 2 per
scolastiche attinenti alla tematica ogni
incarico fino
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Partecipazione in qualita di esperto a progetti

Punti 4 per

scolastici finanziati con fondi comunitari ogni

(PON/POR/PNRR/PN/PR) attinenti alla tematica | incarico fino

(con esclusione dei progetti/iniziative dichiarati al | a max punti

punto precedente) 20

Incarichi documentati di collaborazione con Enti Punti 2 per

pubblici ogni
esperienza
fino a max
punti 20

TOT. MAX 100 PUNTI

Luogo e Data

Firma del candidato
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ALLEGATO B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI - TUTOR

PROGETTO: “VIVI E SCOPRI LA CALABRIA”

“Tra radici e futuro, alla scoperta di storie, tradizioni ed eccellenze di Calabria”

Requisiti di accesso: Essere docente in servizio presso l'lstituto ovvero possedere
abilitazione all'insegnamento per il relativo ordine di scuola

CANDIDATO - Cognome: Nome:
Punteg [Punteggio
. Numero | gio a assegnato
Pur:liiglo riferimento| cura del| dalla
su CV | candidajcommissio
to ne
Esperienze pregresse di tutoraggio in progetti punti 1 per
formativi rivolti agli alunni ogni
esperienza
di tutoraggio
fino a max
punti 10
Esperienze di docenza in progetti del settore di punti 1 per
pertinenza del modulo ogni
esperienza
di docenza
finA A A
Incarichi di responsabilita nel settore di 3 punti per
pertinenza del modulo (Funzione strumentale, pgni _
coordinamento di progetti, ...) Incarico
fino a un
massimo di

15 punti
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Altre esperienze coerenti con I'incarico da

punti 1 per

conferire (partecipazione commissioni, attivita ogni

Iaboratoriali,....) incarico fino
a max punti
5

Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di punti 1 per

intervento ogni titolo
fino a max
punti 10

TOT. MAX 50 PUNTI

Luogo e Data

Firma del candidato
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| I Ministero dell’lstruzione
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ALLEGATO C - DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI
CONFLITTO D’INTERESSI

Progetto “Vivi e Scopri la Calabria” - PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Codice Progetto:
“Tra radici e futuro, alla scoperta di storie, tradizioni ed eccellenze di Calabria” - CUP:
J94C26000190002.

Il sottoscritto

Nato a il residente a Provincia di

Via Codice Fiscale

Partecipante alla selezione in qualita di ESPERTO / TUTOR nell’ambito del progetto di cui
all’oggetto,

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti ai sensi dell’art. 75:

a) di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita o di inconferibilita, ai sensi di quanto
previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale che possa generare una situazione di conflitto di interessi, anche potenziale,
ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e del D.P.R. n. 62/2013, e nello specifico che la
presente procedura:

e non coinvolge interessi propri;

e non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli/ella o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
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e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore, gerente o
dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita o cause ostative che si frappongano al
conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e del D.M. 26 aprile 2022, n.
105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lIstruzione e del
Merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione Scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione Scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell'incarico;

g) di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e
del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii,, circa il trattamento dei dati personali raccolti, che
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita connesse
all'espletamento della procedura e fornisce il relativo consenso.

Luogo e Data

Firma del candidato
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